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EDWIN DANTE
PERALTA VICUNA




Edwin Dante
Peralta
Vicuna

Calle Las Palomas N®
120 Torre 2 Dto. 1102,
Cdra. 42 de Paseo de la

Republica

Calle Cipriano Ruiz
202, Villa Sol
Los Olivos

Fecha de Nacimiento:
13/02/1969

Estado Civil:
Casado

DNI:
10685845

Teléfono
648-1326

Teléfono Movil
936-941-523
936-941-594

Email
eeperaltavv@hotmail.com

Contador Publico Colegiado

Soy un profesional competente, proactivo con capacidad de trabajar en
equipo y capaz de dar soluciones de manera rapida y efectiva. Preparo a
empresas para fiscalizacion de SUNAFIL, elaboro planes de trabajo y
mallas curriculares, también syllabus de carreras. Soy Contador Publico
Colegiado, poseo un titulo de Licenciado en Educacién y estudios de
Maestria en Educacion.

Experiencia profesional (Ultimos seis afios):

2021 JG INGENIEROS CONSULTORES SAC
Cargo: Contador General
2020-2021 Corporacion Educativa HP Consultores
Cargo: Profesor de Contabilidad.
2015-2021 Empresa de Transporte BEN 10 REMISSE EIRL
Cargo: Contador General
2016 - 2021 Universidad San Andrés
Cargo: Profesor de Contabilidad
2013 -2021 INVERSIONES Y PARABRISAS PALOMINO EIRL
Cargo: Contador General
2018 SISE
Cargo: Profesor de Contabilidad.
2017 -2018 NEGOCIOS KYODAI SAC
Cargo: Contador General
2016-2018 CESCA
Cargo: Profesor de Contabilidad.
2009-2017 ABC Logistica SAC
Cargo: Contador General
2007 -2017 ITAE
Cargo: Profesor de Gestion Empresarial.
2015-2016 Municipalidad de Villa Maria del Triunfo
Cargo: Gerente de Rentas y Agencias Municipales.
2014 -2016 Digital Net Service SAC
Cargo: Contador General
2014 Instituto INFODAT TECH
Cargo: Profesor de Contabilidad
2014 -2015 CIBERTEC
Cargo: Profesor de Contabilidad y Administracion.
2014 -2015 IDATUR
Profesor de Contabilidad
2014 Representaciones Médicas M&M EIRL
Cargo: Contador General
2013-2014 Instituto de Altos Estudios PERU CATOLICA

Cargo: Profesor de Areas Contables

2012-2014 ARGOS MEDICAL IMPORT S.R.L.

Cargo: Contador General

2012-2014 Instituto Superior AMAUTA
Cargo: Profesor de Areas Contables

2011-2014 Centro de Capacitacion Empresarial -CONTACTO JOVEN
Cargo: Profesor de Areas Contables

2012-2013 Centro de Capac. y Desarrollo Empresarial -Mala

Cargo: Contador General

2011-2013 Centro de Capacitacion y Promocion Laboral SAC

Cargo: Profesor de Areas Contables.

2011-2013 VITALCOM EIRL

2010-2013

Cargo: Contador General
Empresa de Desarrollo Informatico y Soluc. Integ. SAC



Formacion académica

UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRES CONTABILIDAD
Tercio Superior

UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA EDUCACION PRIMARIA

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO MAESTRIA EN EDUCACION

Otros datos:

Word Nivel Avanzado
CESCA < Excel Nivel Intermedio
Power Point Nivel Intermedio

Cursos Dictados:

- Administracion General - Administracion Financiera.
- Analisis Financiero - Analisis e Interpretacion de EE. FF.
- Contabilidad General. - Contabilidad Gerencial.

- Costos y Presupuestos. - Contabilidad de Costos.

- Cultura Empresarial - Documentacion Mercantil.
- Documentacion y Redaccion. - Gestion Empresarial.

- Legislacion Laboral. - Legislacion Tributaria.

- Marketing. - Seminario de Tesis.

- Gestion de Tesoreria. - Documentacion Comercial.
- Legislacion Empresarial. - Legislacion Comercial.

- PDT - Taller Contable.

ACTUALIZACIONES Y/O CAPACITACIONES (ULTIMOS SIETE ANOS):

“Obligaciones como Persona Natural relacionadas con el Impuesto a la Renta 2020”, Sunat, 2021
“ Reforma Tributaria 2018” Asociacion Interamericana del Derecho y de la Contabilidad, 2018.

“Gestion Tributaria Municipal y del Sector Publico”, Inst. de Invest, Capacitac y .Desarrollo Tecnolégico.
Cientifica del Pert, 2015

“Responsabilidad del Contador en el cumplimiento de las obligaciones del Contribuyente Infracciones y
Sanciones Derivadas”, I.C.P - UN.M.S.M, 2 014

“Tratamiento Tribut. de las Guias de Remision/ infracciones vinculadas con su emision”, I.C.P.- UN.M.S.M., 2014

“Ultimos Cambios Normativos en el Sistema de Detracciones, Ingresos como Recaudacién Requerimiento de
Extorno”, I.C.P. - UN.M.S.M, 2014.

“Nuevo Sistema de Libros y Registros Electronicos”, Hermol Business, 2014.
“Fiscalizacion Parcial y Definitiva”, I.C.P. - UN.M.S.M, 2014.

“Ultimos Cambios Normativos en Libros Electrénicos / Normativa y Casuistica”, .C.P. - U.N.M.S.M, 2014.
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° {96 2015/ MVMT-GM

Milla Maria del Trivfs, £ 5 SET 201

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
VILLA MARIA DEL TRIUNFO

CONSTDERANDO:

Chie, la Constitncidn Politica del Perit sefiala en su articulo 1947 gue lax
minicipalidades son drganos de gobierne local que ienen auionomia politica, econdmica y
admiristrarivg en los aruntos de su compelencia;

thie, de acuerdo o lo establecido en o Primera Disposicidn Complementaria
Flinal de Ia Ley 29849 — Ley que establece la eliminacidn progrestva dal Répimen Kspecial de!
Decrete Legislative 1037, el personal del empleo publico clasificade como funcionario,
empleade de conflanza v directivo supericr septin las definiciones de la Ley N™ 28175 Ley
Marce del Empleo Piblico, puede ser contratade mediante Régimen de CAS estandy excluido
de la realizacidn del comcurso publico referido en el artfewio 8° del Decreto Legitlagivo N*
1057;

Chie, le Cuarta Dispozicidn Transitoria del Decreto Suprema N° 075-2(08-
PUM, Narma que aprueba el Reglomento del Decreto Legisiative 1037, Rigimen Especial de
Contratacidn Administrotive de Servicios CAS, sefiale que por su namralesa de las funciones
gue desempefan los cargos cubiertor por persomas designados por Resolucidm, no se
encueniran sometidos a los reglis del comfrate. procedimientos, eonselst de suspensiom, o
extincion aplicables a los demds servidores CAS;

ez, pegiin las normas sedgladoes en los cowsiderandas precedentes, lax
entidades comprendiday en of Decreto Legislative N® 1037, pueden contraiar personal bajo el
régimen (A8, para que eferzan funciones que son propios de un funclonario o directivo de wna
entidad, siempre que su designacidn en el cargo se haye efectuado por libve decisidn del titular
de o entldod:

Chue, mediante la Resolucidn de dlcaldia N° 006-2015-MDVMT-AL de fecha 20
gde emerg del 2013, ie dispuse gque los carpos Gerenciales v Sub Gerenciales de fa
Mimicipalidad Distrital de Villa Marta del Triwnfo, quedan comprendidos en el Régimen
Especial de Compratacidn Administrotive de Servicios ~ CAS, delegando al Gerente Municipal
la focultod pare designar p cesar a los finctionorios en dicho régimen;

Chwe, estondo vacemte a lo fecha el carge de Gerente de Renmtas de lo
Memicipalidad de Villa Muria del Triunfo, resulta necesario adoprar las acciomes pertinentes
gue garanicen el normal  funcionamismie ¥ cumplimiento de fog objetives de dicha snided

orgeanica;

Jr. José Gabeez H® BRE,



Estondo a lo expuesta y en giercicio de las facultades conferidas mediavie
Resolncion de Alcaldio N° (006-200 S-MOFMT-AL en el moarce de lo dispoesio en los incizos 6)
20} dell articale 20° de I Ley Orgdrisa de Mudcipalidadez, Ley N= 27972,

RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la focha aof CPC. EDWIN
DANTE PERALTA VICUNA en & cargo de confianza Gereve de Rentas de la Mumicipalidad
de Filln Marfa del Triwgo, bojo lo modalided de Régimen Expecial de Contratacidn
Admimistrativa de Serviclos CAS, en dfencidn a Ing consldevandos expiiestos en o presenie
Fesolucian.

ARTICULQ SEGUNDO.- DISPONER gque el presenie @cio gdminisiraivo
EUrta fndos sus efecios a parnic de su novlficacide, de conformided cow I previzie e of articulo
167 dee lix Loy W™ 27444,

ARTICULQ TERCERQ.- ENCARGAR el cumplimiento de lo dispussto de la
presente Kesolucion a lo Gerencia de Administracion y la Sulr Gerencia de Persomal para Los
gociones correéspondientes del caxo conforme o sus competencias.

REGISTRESE COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

i Gl VG £ CURITTAS

Ir. Jose Gilhves WY BRS,



CERTIFICADO DE TRABAJO

A quien corresponda:

Por medio de fa presente se Informa que Edwin Dante Peralta Vicufia, jirests) su5
servicios a IMPORTADORA MIYAKAWA S.A.C, Identlficada con RUC; 20601508452 ram)
domicilio fiscal en AV. NESTOR GAMBETTA N° 190 INT 18- 2° PISO LRR, LA CHAIACA-
CALLAQ - CALLAQ, desde el 01 de noviembre de 2017 hasta ¢l 31 de julln de 7014
desempefiando el puesto de Contador,

!

Se extiende la presente a peticién del interesado y para las fines que a &l convengan.

Callao, 31 Julin de 20714

/(*( bl
SR
Victor Alberto Jiménez Miyakawa
DNI 07641812

Gerente General




“Afio de la Promocion de la Industrio Responsable y del Compromiso Climdatico”

Coondinador Académico del INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PRIVADO "AMAUTA" deia en

CONSTANCIA DE

-

Que ¢ S&. EDWIN DANTE PERALTA VICUNA, con DDNI 10685845, se encucotss
laborado en ests institucion, desde el 05 de Abril del 2012 hasta la actualidsd ocupando el cargo
de Docente dictando las asignanuran de:

* Contabilidad

*» Fmanzas

11C. DENIS HUACHAGA ME -~
COORDINADOK ACADEMICH,
IESTY AMAUTA
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ERTIFICADO DE TRABAJO

Por el presente dacumento, dejamos constancia que 1o Sr. EDWIN DANTE MARTIN
PERALTA VICURA, identificado con DNT N> 10685845 ha iaborado en desde ¢ 01 de
Abril del 2011 hasta el 31 de Diciembre del 2 013

La Sr. PERALTA se desempend como CONTADOR GENERAL, por ¢l que nos
permitimos comentar que se encuentra calificado psra desempeflar con éxito labores
similares.

Lima, 31 de Diciembre del 2013,
VIT EIRL
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ABC LOGISTICA S.A.C.

Domicillo Fiscal: Jr. Tarica N° 5715 - Urb. Villa del Norte - Los Qlives - Lima
Teléfono: 3084-591 Nextel: 122+3998
www.ahe-lagistica.com

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por el presente documento, dejamos constancia que el Sr. EDWIN PERALTA VICUNA,
identificado con DNT N°. 10685845 estq laborado en ABC LOGISTICA SAC como
CONTADOR GENERAL desde el 02 de Mayo del 2 009, demostrando profesionalismo

en el trabajo.
Se expide la presente constancia a peticion verbal del interesado para los fines que estime
conveniente
Lima, 02 de julio del 2014
ABCEI.OGISTICA SAC
EL EMPLEADOR
MRODrOS
Garente Ganera|
ADC LOGTSTICR A €
Urma; Jr. Emllio de Los Rlos M2. N Lote 2-B Huacho: Av. Echenique N® 630 Huacho
Urb. Villa del Norte - Los Olivos Teléfono: 232-4346 Nextel: 122*3996
Teiéfono 3084-591 Nextel: 122*3998 E-mall: despachos@abc-logistica.com

E-mall: mcabrera@abc-logistica.com
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CERTIFICADO DE TRABAJO

ARGOS MEDICAL IMPORT SRL con RUC: 20501584623,
domiciliado en jr. Joaquin olmedo 590 - Brefia, dedicado al
negocio de distribuciébn de material médico y medicinas,

debidamente representado por el Sr. Ricardo Lépez Moreno,
identificado con DNI N® 09600359, certifica que:

El sr. EDWIN PERALTA VICURNA identificado con DNI 10685845

trabajo en nuestra empresa en el 4rea de contabilidad, desde el
02.02.2009 hasta e] 28.02.2014,

Sin otro particular, firmo la presente en conformidad con lo
expuesto, para los fines que crea conveniente.

Lima, 03 de Marzo del 2014,

Atentamente,

JR. JOAQUIN OLMEDO 590 - BREAA (ESPALDA COLEQIOLASALLE)

(A%, LAHONATORIO, FOQUIPD DINTAL ¥ MEDIED




ﬁl UNIVERSIDAD CESAR VALLEJD

LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento el contrato de locaciin de servicios que cclebran de

und parte Universidad César Vallcjo SAC, representado por JUAN MANUEL
PACHECO ZEBALLDS identificado con DN N* 18] FT250 y con domicilio en AV,
ALFREDO MENDIOLA 6232 - LOS OLIVOS.a quien en lo sucesivo se denominar
EL COMITENTE; ¥ de otra parte dog PERALTA VICUNA EDWIN, identificado con
DN.LN® 10685845 ¥ con domicilio en AV, NARANIAL NRO. 1204 URR. PARGL):
NARANJAL - LIMA - LOS OLIVOS, & quien en lo sucesivo se denominard KL

LOCADOR; en los términos contenidos en las cldusulas siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERA.- EL COMITENTE ¢s una entidad educativa UNIVERSIDAD CSAR
VALLEIOS.AC

SEGUNDA.- EL LOCADOR es una persona natural, que se dedica a prestar servicios
COmO expositor en temas académicos cn forma totalmente individual ¢ independiente.
Este servicio lo presta a diversas empresas, considerando su especialidad en |n materin
de SEMINARIO: GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS.

OBJETO DEL CONTRATO:

TERCERA.- Por el presente contrato EL LOCADOR se obl, B2 & prestar sus servicios,
a titulo de locacion de servicios ¥ en los términos pactados en este contrato, Por sy
parte, EL. COMITENTE se obliga a pager 2 FL. LOCADOR ¢ monta de |a

retribucion pactada en la cldusula sexta, en la forma v oportunidad convenidas.



	Experiencia profesional (Últimos seis años):

